Mai 2009

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Kolleginnen und Kollegen!

Unsere diesjahrigen di6zesanweiten Seminare
fur Mitglieder der Mitarbeitervertretung befas-
sen sich mit den Schwerpunktthemen Arbeits-
zeit- und Arbeitsschutzrecht.

Die Mitbestimmung der MAV bei Fragen der
Arbeitszeit ist im Praxisalltag der MAV von
wesentlicher Bedeutung. Hier gilt es seitens
der MAV auf eine ausgewogene Ldsung
zwischen den betrieblichen Interessen und
denjenigen der Mitarbeiter/innen hinzuwirken.
Der Schutz der Arbeitnehmer/innen vor Gefah-
ren fir Leben und Gesundheit stellt eine we-
sentliche Aufgabe der Dienstgeber dar, die in
den Regelungen des offentlichen Arbeitsschut
zes und den Arbeitsschutzvorschriften der Un-
fallversicherungstréger geregelt ist. Hier sind
gesetzlich zahlreiche Akteure auf Betriebs-
ebene vorgesehen, die es im Rahmen des
Seminars im Bereich der kirchlichen Ein-
richtungen zu bestimmen gilt. Der MAV kommt
dabei im Rahmen der Mitbestimmung eine
wichtige Rolle zu.

Diese beiden wichtigen Bereiche werden
anhand von Fallbeispielen im Rahmen des
Seminars praxisbhezogen dargestellt.

Sie haben auch Gelegenheit, Ihre Fragen aus
der Praxis an die Referentin zu stellen.

Wir freuen uns auf lhre Teilnahme.

Dr. jur. Astrid Deusch
Bildungs- u Rechtsreferentin, Freiburg

Otto Meier
Didzesansekretar
KAB Erzdi6zese Freiburg e.V., Freiburg

Programm

Stehkaffee: 9.00 Uhr

Tagungszeiten: 9.15 Uhr — 12.30 Uhr
sowie
14.00 Uhr — 16.30 Uhr

Ausgewaéhlte Fragen der
Mitbestimmung

I. Arbeitszeit
8§ 36 Abs. 1 Ziff. 1 MAVO

Regelungen in der AVO und AVR
Regelungen nach dem Teilzeit- und
Befristungsgesetz

Staatliches Arbeitszeitschutzrecht
Die Mitbestimmung der MAV bei
Arbeitszeitfragen — Gestaltung der
Arbeitszeit durch Dienstvereinbarung

II. Arbeitsschutz und Unfallverhiitung
§ 36 Abs. 1 Ziff. 10 MAVO

Rechtsquellen des Arbeitsschutzes
Offentlicher Arbeitsschutz
Arbeitsschutzvorschriften der
Unfallversicherungstrager
Europaisches Arbeitsschutzrecht
Individualrechtlicher Arbeitsschutz

Die Mitbestimmung der MAV bei Fragen
des Arbeitsschutzes — Gestaltung durch
Dienstvereinbarung

Referentin: Dr. jur. Astrid Deusch,
Bildungs- u. Rechtsreferentin,
Freiburg

Nach Eingang lhrer schriftlichen Anmeldung erhalten

Sie nach Ablauf der Anmeldefrist eine

Die Anmeldung wird bis spéatestens 17.07.2009
Anmeldebestatigung / Rechnung.

erbeten.
Im Ubrigen gelten unsere Teilnahmebedingungen.

Bitte beachten:

Arbeitnehmerseelsorge / KAB
Stabsstelle Bildung und Recht

Okenstr. 15
79108 Freiburg



Anmeldung zum Seminar fir Mitarbeiter-
vertreter/ innen

22./23.09.2009 im Bildungshaus
Bruder Klaus in Mosbach

Seminarteilnehmer/in:

Vor- und Nachname

Anschrift

Telefon

e-mail

Rechnung an:

Dienststelle / Betrieb / MAV

Anschrift

Ich melde mich verbindlich an.

Ich bin
O Mitarbeitervertreter / Mitarbeitervertreterin

o

Ort, Datum

Unterschrift

Tagungsort:  Bildungshaus Bruder Klaus oo o0

Martin-Luther-Str. 14 ..... ARBE|TNEHMER
74821 Mosbach 00000
Tel.: 06261/6735300 ®e o0 SEELSORGE
ERZBISTUM FREIBURG
Tagungszeit: 22./23.09.2009

Referat
9.00 Uhr —16.30 Uhr Arbeitnehmerpastoral
Kosten: 80.00 £ in Kooperation mit der
(incl. Verpflegung / KAB,

Erzdidzese Freiburg e.V.

ohne Ubernachtung)

Leitung: Dr. jur. Astrid Deusch,

Bildungs- und Rechtsreferentin

Bitte mitbringen:
- Arbeitsgesetze, Beck im dtv
Aktueller MAVO - Text

Rechtssammlung der Erzditzese Freiburg Sem | nar fu r
d . . .
Richtlinien fur Arbeitsvertrage des DCV Mitarbeitervertreter/innen

Bitte sprechen Sie den Seminartermin mit Ihrem unmittet
baren Dienstgeber ab.

Das Seminar ist als geeignet im Sinne des § 16 MAVO Ausgewah Ite Fragen der

vom Erzbischéflichen Ordinariat Freiburg und vom Mitbestimmun g
Ditzesancaritasverband anerkannt worden.

Wegbeschreibung: § Arbeitszeit
Mitdom Bl § 36 Abs. 1 Ziff.1 MAVO

Das Haus liegt mitten in Neckarelz, einem Stadtteil von
Mosbach, in der Nahe der Gasthauser ,Hirsch* und

LLindenhof*. 8 Arbeitsschutz und

Von der B 292/B27 kommend fahren Sie die Ausfahrt Unfallverhitu ng
.Neckarelz-Mitte" ab. Nach ca. 1 km erreichen Sie den .

Kreisverkehr. Dort biegen Sie in die erste Ausfahrt nach § 36 Abs. 1 zZiff. 10 MAVO

rechts ab. Nach ca. 10 m biegen Sie links in die Martin

Luther-Str. ein. Parkpléatze finden Sie direkt am

Bildungshaus oder in der Johannitergasse

Mit der Bahn

Vom Bahnhof ,Neckarelz* zum Bildungshaus sind es ca.

1,1 km. Fahren Sie mit dem Linienbus 2 Stationen bis

,Lindengasse* oder mit dem ,Stadtbus" bis ,Neckarelz 22/23092009
Marktplatz“. Von den Haltestellen erreichen Sie das

Bildungshaus in wenigen Minuten zu Fuf3.

Bildungshaus Bruder Klaus

Referat Arbeitnehmerpastoral -ANP-

Postfach 449, 79004 Freiburg

= 0761/5144-232 | Fax: 0761/5144-229 Mosbach
e-mail: klaudia.convent@seelsorgeamtfreiburg.de



