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Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Kolleginnen und Kollegen!

Zu unserem Seminar Grundlagen der Be-
triebsverfassung laden wir Sie recht herzlich
ein.

Nachdem die Wahlen zum Betriebsrat nun-
mehr in zahlreichen Betrieben bereits ange-
laufen sind und sich die einzelnen Betriebs-
vertretungen konstituieren, gilt es, die prak-
tische Arbeit effektiv zu bewaltigen.

Die Probleme, die auf die Betriebsvertretungen
in der Praxis zukommen, sind auf3erst viel-
faltig. Grundlage fir eine effektive Arbeit im
Betriebsratsgremium ist, dass die Mitglieder
die ihnen nach dem BetrVG zukommenden
Rechte und Pflichten kennen und in der Praxis
effektiv umsetzen kdnnen.

Das Seminar ist vor allem als Einfiihrung in die
Grundlagen der Rechte und Pflichten der Be-
triebsratsmitglieder gedacht. Es ist insbeson-
dere fur neue Mitglieder in den Betriebsvertre-
tungen geeignet.

Sie haben auch Gelegenheit, Ihre Fragen aus

der Praxis an die Referentin und die Referen-
ten zu stellen.

Wir freuen uns auf lhre Teilnahme.

Karl-Heinz Teepe
Referatsleiter ANP

Dr. jur. Astrid Deusch
Bildungs- und Rechtsreferentin, Freiburg

Programm
Montaqg, 26. Juni 2006
10.30 Uhr BegriufRung und Vorstellung
bis der Teilnehmer/innen
12.00 Uhr Einfuhrung in das Seminar
15.00 Uhr Das Betriebsverfassungs-
bis recht im Uberblick
18.00 Uhr - Aufbau des Gesetzes
- Die betrieblichen Akteure
Die Stellung der Betriebsrats-
mitglieder
- Freistellungsanspruch
- Tatigkeit auRerhalb der
Dienstzeit
- Besonderer Kiindigungs-
schutz
- Geheimhaltungspflicht
- Schulungsanspruch
Referent: Prof. Joachim Auer,
Rektor der Fachhochschule fur
Sozialwesen, Mannheim
Dienstaq, 27. Juni 2006
9.00 Uhr Organisation der Betriebs-
bis ratsarbeit
12.00 Uhr - Rollenverteilung im Gremium
- Sitzung u. Beschlussfassung
- Ausschisse
- Ubertragung von Aufgaben
auf Arbeitsgruppen
- Kosten- und Sachaufwand
15.00 Uhr Allgemeine Aufgaben des
bis Betriebsrates
18.00 Uhr - Uberwachungs- u. Kontroll-

Referent:

funktion

- Durchsetzung des Arbeits-
und betrieblichen Umwelt-
schutzes

- MalRnahmen zur Bekémpfung
von Rassismus und Fremden-
feindlichkeit

- Foérdern und Sichern der
Beschéftigung im Betrieb

Prof. Joachim Auer

Bildungs- und Rechtsreferentin

Meinungs- und Erfahrungsaus-
tausch der Teilnehmer/innen

Die wichtigsten Beteiligungs-
rechte des Betriebsrats im

- Informationsrechte des Betriebs-

- Die Mitbestimmungsrechte des

Richter am Arbeitsgericht i.R.,

Die Durchsetzung der Rechte

Mittwoch, 28. Juni 2006
9.00 Uhr Vertiefung der Thematik
bis anhand praktischer Bei-
12.00 Uhr spiele
Referentin: Dr. jur. Astrid Deusch,
15.00 Uhr
bis
18.00 Uhr untereinander
Donnerstag, 29. Juni 2006
9.00 Uhr
bis
12.00 Uhr Uberblick
sowie
15.00 Uhr rats
bis
18.00 Uhr Betriebsrats
Referent: Rolf Kiihn,
Ettlingen
Freitaq, 30. Juni 2006
9.00 Uhr
bis des Betriebsrats
12.00 Uhr - vor der Einigungsstelle
- vor dem Arbeitsgericht
Referent: Rolf Kiihn

AnschlieRend

13.00 Uhr

Mittagessen

Ende des Seminars



Tagungsort: Hotel Hoeri am Bodensee
UferstralRe 20-23
78343 Gaienhofen/Hemmenhofen
Tel: 07735/8110

Anreise: Montag, 26.06.2006
bis 10.30 Uhr

Abreise: Freitag, 30.06.2006
ab 13.00 Uhr

Kosten: Seminargebuhr
(incl. Unterkunft und
Verpflegung) 925,00 €

Leitung: Dr. jur. Astrid Deusch,
Bildungs- und Rechtsreferentin,
Freiburg

Die Anmeldung wird auf der beigefiigten Karte bis
spatestens

19.05.2006

erbeten.

Nach Eingang lhrer schriftlichen Anmeldung
erhalten Sie eine Anmeldebestéatigung / Rech-
nung.

Im Ubrigen gelten unsere Teilnahmebedingungen.

Zur Freistellung:
Das Seminar findet im Rahmen des § 37 Abs. 6

BetrVG statt und erfordert einen formlichen Be-
schluss des Betriebsrates. Wegen der Arbeitsbe-
freiung und der Kosteniibernahme (8 40 BetrVG)
ist der Entsendungsbeschluss umgehend dem
Arbeitgeber mitzuteilen.

Wegbeschreibung:

Mit dem Auto

* AB1/E 41 Stuttgart/Singen, Singener Kreuz:
Richtung Konstanz / Radolfzell. Abfahrt Singen /
SteilRlingen / Moos oder Ausfahrt Radolfzell, dann
Uber Moos, Iznang, Gundholzen, Horn und
Gaienhofen bis Hemmenhofen. Am Ortseingang
fahren Sie links Richtung See.
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Bitte bringen Sie folgende
Texte mit:

Betriebsverfassungsgesetz
Arbeitsgesetze, Beck Texte im dtv

Referat Arbeitnehmerpastoral

Postfach 449, 79004 Freiburg

= 0761/5144-232 oder -228

Fax: 0761/5144-229

e-mail: klaudia.convent@seelsorgeamt-
freiburg.de
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Referat
Erzdiozese Arbeitnehmer-
Freiburg pastoral

Grundlagen
der
Betriebs-

verfassung

26. — 30.06.2006

Hotel Hoerl
am Bodensee

Seminar flur Betriebsrate/innen



