
     Juli 2011 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
liebe Kolleginnen und Kollegen! 
 
Das erste Jahr im Amt als MAV-Mitglied  
ist vorüber. 
 
Der Praxisalltag bringt für alle MAV-Mitglieder 
vielfältige und unterschiedlichste Aufgaben. 
 
Um die Beteiligungsrechte (wie z.B. bei  
Beendigung des Dienstverhältnisses) 
im Rahmen der Mitarbeitervertretungsordnung 
(MAVO) effektiv wahrnehmen zu können, sind 
Grundlagenkenntnisse im Bereich des 
kirchlichen und staatlichen Arbeitsrechts 
unverzichtbar. 
 
Das Seminar bietet einen Überblick über die 
einschlägigen Regelungen des Staates und 
der Kirche, welche das Arbeitsverhältnis der  
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter betreffen. 
Besonderer Schwerpunkt ist dabei die 
Beteiligungsrechte der Mitarbeitervertretung. 
 
Sie haben auch Gelegenheit, Ihre Fragen aus 
der Praxis an den Referenten zu stellen. 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme. 
 

Rolf Kühn 
Richter am Arbeitsgericht i.R., Ettlingen 
 
Ulf Bergemann  KAB-Diözesansekretär 
KAB-Diözesansekretariat Nordbaden 
Mannheim 
   
Harald Kremer 
Referent für Arbeitnehmerseelsorge, Karlsruhe 
 
Bernhard Renz 
Referent für Arbeitnehmerseelsorge, 
Gaggenau 
 

Programm 
 
 

Wir beginnen jeweils um 
09.00 Uhr mit einem Stehkaffee 

 
 

Die Beteiligung der MAV bei der 
Beendigung des Dienstverhältnisses 

 
 

1. Grundlagen des kirchlichen und 
staatlichen Arbeitsrechts 
- Grundbegriffe 
- Rechtsquellen 
 

2. Rechte und Pflichten von Dienst-
geber und Dienstnehmer 
- Direktionsrecht 
- Arbeitspflicht, Art, Ort und Zeit der  
   Arbeitsleistung 
- Gleichbehandlung / Diskriminierung  
   (AGG) 
- Fürsorgepflicht 
- Beschäftigungspflicht 
- Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 
- Urlaub 
 

3. Die Beendigung des Dienstverhält-
nisses 
- ordentliche und außerordentliche  
   Kündigung 
- Kündigungsgründe 
- Kündigungsschutz nach dem  

4.   Kündigungsschutzgesetz, nach                                      
AVO und    AVR 
- besonders schutzwürdige Personen- 
   gruppen 
- Aufhebungsvertrag 
- Auslaufen des Dienstverhältnisses  
   auf Grund von Befristung 
- Beteiligung der MAV 
   Rechte, Pflichten und Verfahren 
 

 

Referent: Rolf Kühn 
Richter am Arbeitsgericht i.R.,        
Ettlingen 
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Anmeldung zum Seminar für  
   Mitarbeitervertreter/innen 

Die Beteiligung der MAV bei der 
Beendigung des Dienstverhältnisses 
 
 

08./09. November 2011 in Rastatt 
 
Seminarteilnehmer/in: 
 
____________________________________ 
Vor- und Nachname 

 
____________________________________ 
Anschrift 
 
____________________________________ 
 

 
____________________________________ 
Telefon 

 
____________________________________ 
e-mail 

 
 
____________________________________ 
Dienststelle / Betrieb / MAV 

 
____________________________________ 
Anschrift 
 
____________________________________ 
 

 
____________________________________ 
 
Ich melde mich verbindlich an. 
 
Ich bin 
 Mitarbeitervertreter / Mitarbeitervertreterin 
 
 __________________________________ 
 

 
____________________________________ 
Ort, Datum 

 
____________________________________ 
Unterschrift 

Tagungsort: St. Bernhard 
  An der Ludwigsfeste 50 
  76437 Rastatt 
 

Tagungszeit: 08. und 09. Nov. 2011 
  9.00 Uhr  –  16.30 Uhr 
 

Kosten: 80,00 €  (incl. Verpflegung) 

 

Leitung: Harald Kremer 
Referent ANS, Karlsruhe 
Bernhard Renz 
Referent ANS, Gaggenau  

Bitte mitbringen: 

 Arbeitsgesetze, Beck im dtv 

 Aktueller MAVO - Text 

 Rechtssammlung der Erzdiözese Freiburg 
oder 

 Richtlinien für Arbeitsverträge des DCV 
 
Bitte sprechen Sie den Seminartermin mit Ihrem unmittel-
baren Dienstgeber ab. 
Die Anerkennung des Seminars als geeignet im Sinne des 
§ 16 MAVO ist vom Erzbischöflichen Ordinariat Freiburg 
und vom Caritasverband für die Erzdiözese Freiburg erteilt 
worden. 
 
Wegbeschreibung: 
Gäste aus Richtung Baden-Baden B 3/B 36 fahren bis 
in die Stadtmitte nach Post & Kaufhaus Schneider an der 
großen Ampelanlage li. in die Straße “An der 
Ludwigsfeste” einbiegen, noch 900 m  
bis St. Bernhard   
Gäste aus Richtung Murgtal und  Autobahn A5 
von der Anschlussstelle Rastatt der Beschilderung Rastatt 
folgen, an der großen Ampelanlage Richtung Mercedes-
Benz, auf der Umgehungstrasse durch den Tunnel, an der 
ersten Ampel nach dem Tunnel links und dann immer 
geradeaus nach ca. 1,5 km auf der linken Seite ist St. 
Bernhard 
Gäste mit der Bundesbahn - ab Bahnhof Rastatt besteht 
die Möglichkeit mit dem Taxi oder zu Fuß. Zu Fuß 
Richtung Stadtmitte bis zur ersten Ampelanlage rechts der 
Beschilderung “Krankenhaus” folgen. Jetzt noch 900 m 
weiter bis St. Bernhard auf der rechten Seite erscheint. 
 

Referat Arbeitnehmerseelsorge / KAB 
Kath. Regionalstelle  
Rechts der Alb 28, 76199 Karlsruhe 
T.: 0721 / 9 88 55 – 12 
Fax: 0721 9 88 55 – 13 
E-Mail:  
arbeitnehmerseelsorge@kath-region-ka.de 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Referat 
Arbeitnehmerpastoral 
  
 

in Kooperation mit der 
 

KAB, 
Erzdiözese Freiburg e.V.  
 

 
 
 

Seminar  für  
Mitarbeitervertreter/innen 

 
 

Die Beteiligung der MAV  
bei der Beendigung des 

Dienstverhältnisses 
 
 
 
 
 

8. und 9. November 2011 

in 
 

Rastatt 

mailto:arbeitnehmerseelsorge@kath-region-ka.de

